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Capitolo :

L’anno duemilasedici il giorno YW/Qsa L del mese di i‘;}(f’)@u alle ore /3] nella sala
delle adunanze del Comune di Capaci, si ¢ riunita la Giunta Municipale con I’intervento dei signori:

Pres. Ass.

1) Presidente Avv. Sebastiano Napoli X

2) Componente Michele Guastella A

3) Componente Napoli Erasmo A

4) Componente Giambona Franca Lisa )ﬂ

5) Componente Giusto Baiamonte A

Presiede il Sindaco Avv. Sebastiano Napoli e partecipa il Segretario Generale Dott. Salvatore Somma.
Il Presidente, costatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione ed invita a
deliberare sulla seguente proposta.



Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. 30/4/1991 n. 10, ai sensi dell’art. 2 della medesima
legge, propone I’adozione della presente proposta di deliberazione avente ad oggetto:* Autorizzazione alla
sottoscrizione dell’accordo con le 00.SS per il FES 2015~

PREMESSO che ¢ in vigore il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del comparto delle Regioni €
Autonomie datato 31.07.2009 concernente il periodo 01/01/08- 31/12/2009 per la parte normativa e 01/01/08 —
31/12/09 per la parte economica;

PREMESSO che detto contratto prevede all’art. 4 la contrattazione decentrata collettiva integrativa a livello di
Ente e le modalita di costituzione della Delegazione Trattante, abilitata alla sottoscrizione dell’accordo per la
costituzione e 1’utilizzo del fondo economico del salario accessorio per i dipendenti (F.E.S.) e del C.C.D.I. con
validita quadriennale;

CONSIDERATO che il comma 3° del medesimo art. 4 prescrive che il controllo sulla compatibilita dei costi
della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono
effettuati dal collegio dei revisori dei conti ovvero, laddove tale organo non sia previsto, dai servizi di controllo
interno secondo quanto previsto dall’art. 2 del D. Lgs. 30/07/1999 n. 286; -
CONSIDERATO che con deliberazione n.56 del 16/05/2016 si & proceduto alla nomina della Delegazione
Trattante di Parte Pubblica del Comune di Capaci attribuendone la Presidenza al Segretario Generale pro
tempore e quali componenti il Vice Segretario ed il Responsabile dell’Ufficio Personale;

PRESO ATTO che in data 22/07 dell’anno 2016, si ¢ svolta la riunione della Delegazione Trattante avente ad
oggetto “FES 2015 e Modifica orario di lavoro “ durante la quale ¢ stata trattata la problematica riguardante la
costituzione e ripartizione del FES 2014;

PRESO ATTO della determina dirigenziale n. 18 del 08/01/2016 avente ad oggetto “COSTITUZIONE ED
IMPEGNO SPESA F.E.S. ANNO 2015~

PRESO ATTO che nella riunione della Delegazione Trattante datata 22/07/2016 si ¢ approvata ’ipotesi di
CCDI parte economica 2015;

PRESO ATTO, pertanto, che il FES 2015 sulla base delle economie del fondo 2014 ¢ pari a complessive €
299.070,73;

CONSIDERATO, pertanto, che il F.E.S. 2015 trova copertura finanziaria nel bilancio 2015 per come segue:

e Per la parte destinata al finanziamento della progressione economica consolidata e dell’indennita di
comparto pari rispettivamente ad € 165.506,69 ed € 46.163,50 oltre ad € 50.377,51 per oneri
previdenziali e € 17.991,97 per IRAP, la spesa di che trattasi ¢ stata impegnata sui competenti centri di
costo del personale del bilancio 2015;

e Per la parte rimanente pari a € 87.400,54 oltre ad € 20.801,33 per oneri ed € 7.429,05 per IRAP,
destinata ai diversi istituti contrattuali del F.E.S. (produttivitd, turnazione, reperibilita, indennita di
rischio, di disagio, di responsabilita, di maneggio valori etc) la spesa di che trattasi & stata impegnata sui
seguenti interventi del bilancio 2015:

> 1.01.02.01 CAP. 10100 € 87.400,54;

> 1.01.02.07 CAP 10101 € 20.801,33;

» 1.01.02.07 CAP 10150 € 7.429,05;

CONSIDERATO che con nota del 15 settembre 2016 ¢ stato dato il prescritto parere del Collegio dei Revisori
dei Conti sull’accordo economico del CCDI 2015;

VISTI gli allegati prospetti sub. A) e B) al presente provvedimento di quantificazione dell’importo complessivo
del F.E.S. 2015 di € 299.070,73;

PRESO ATTO del D. Lgs. 165/2001;

RITENUTO condividere nei contenuti I’ipotesi di accordo di CCDI sottoscritto in data 22/07/2016 e quindi
autorizzare la parte pubblica alla sottoscrizione definitiva;

Tutto cio premesso e considerato
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COMPARTO DEL COMUNE DI CAPACI ANNO 2015

REDETERMINAZEONE DELLA COSTITUZIONE FONDO ACCESSORIO PERSONALE

RIFERIMENTO CONTRATTUALE

RISORSE STABILI IMPORTO

Art. 14, comma 4 CCNL 1/4/1999 (3% fondo straordinario 1999)
Art. 15 CCNL 1/4/1999:

- comma | a) 189.587,77
- comma 1 b) (eventuali risorse aggiuntive destinate al trattamento accessorio anno 1998)

- comma | c) (eventuali risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio nell’anno 1998 )

- comma 1 f) (i risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dell’art. 2, comma 3, del D.Lgs. n.

29/1993)

- comma 1 g) (risorse destinate al pagamento dei LED anno [998) 17.687,62
- comma 1 h) (risorse destinate alla corresponsione della indennita di cui ail’art. 37, comma 4, del

CCNL del 6.7.1995) 4.648,11
- comma 1 i) (riduzione dirigenti max 0,2% m.s. dirigenza)

- comma 1 j) (dec. 31.12.99) (0,52 % del monte salari dell’anno 1997) 12.329,43
- comma 1 1) (ingresso personale a seguito di processi di decentramento e delega funzioni) _57453’02
- comma 5 (aumento dotaz.organica)

dichiarazione congiunta 14 ccnl 02-05 e ccnl 2008/2009 (risorse peo a bilancio) 9.676,25
Art. 4 CCNL 5/10/2001

- comma 1 (1,1% monte salari 1999) 29.238,37
- comma 2 (ria e ad personam personale cessato) 22.487,32
Art. 32 CCNL 22/01/2004

- comma 1 (0,62% monte salari 2001) 18.502,21
--comma 2 € 3 (0,50 monte salari 2001 se spesa personale/entrate correnti inf 39%) 14.921,14

- comma 7 (ulteriore 0,20 monte salari 2001 per alte professionalitd)

Art. 4, comma 1, CCNL 9/5/2006 (solo per il 2006 importo 0,5 monte salari 2003)

Art. 8, comma 2, CCNL 11/4/2008 (incremento 0,6 monte salari 2005 solo per I'anno 2008)

Art. 9 c. 2 bis D.L. 78/2010 (decurtazione fondo limite 2010)

Art. 9 c. 2 bis D.L. 78/2010 (decurtazione riduzione proporzionle personale)

ra
-15.054,47 //

Totale risorse stabili

298.570,73 /
/(j

Art. 15 CCNL 1/4/1999:

-comma 1 d) (somme derivanti dalla attuazione dell’art. 43 della legge 449/1997)

- comma | €) (economie da part time)

- comma 1 k) (incentivi finalizzati al personale)

500,00

-comma | m) (economie fondo straordinario)

- comma 2 (1,2% monte salari 1997)

- comma 5 (attivazione nuovi servizi)

Art. 16 ¢. 1 CCNL 1/4/1999 ed art. 5.10.2001 CCNL 2001 (eventuali risorse integrative non piti in
essere dal ccnl 22.1.2004)

Art. 48 ¢. 3 CCNL 14.9.2000 (2% monte salari 1999 solo per I'anno 2000 e in alternativa aII'art 16c.
1)

Art. 4, commi 2 e 3 CCNL 9/05/2006 (max 0,3 o 0,7% monte salari 2003 se spese di personale/entrate
correnti inferiori a 32% o a 25%)

art. 8 cc. 3 e 4 CCNL 11/4/2008 (solo per I'anno 2008 incrementi percentuali m.s. 2005 condizionati a
rapporto spese personale/spese correnti)

art. 4 cc 2 e 3 CCNL 31/7/2009 (solo per I'anno 2009 incrementi percentuali m.s. 2005 condizionati a
rapporto spese personale/spese correnti)

Art. 9 c. 2 bis D.L. 78/2010 (decurtazione fondo limite 2010)

Art. 9 c. 2 bis D.L. 78/2010(decurtazione riduzione proporzionle personale)

Totale risorse variabili ed eventuali

TOTALE FONDO
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UTILIZZO DEL FONDO ANNQO 2015

indennita di compaito 46.163,50
Fondo progressione economica orizzontale consolidata
165.506,69
Produttivita INDIVIDUALE art. 38 CCDI 0.00
Indennita di turno ,
14.000,00
indennita di rischio
5.500,00
Indennita di disagio
) . 0,00
Lavoro festivo, notturno, festivo notturno Festivita
infrasettimanali 7.000,00
Reperibilita
9.000,00
Indennita di responsabilita 20.000,00

- responsabilita lettera i)

SOMMA DA RECUPERARE 29.650,54
Maneggio valori 750,00
Indennita educatori asili nido

1.000,00
Lettera K

Art13 L.r. 17/90

Art.16 L.r. 41/96

Incentivo ICI

Art. 54 CCNL 14/9/2000

500,00
TOTALE FES 2015 299.070,73

L



PROPONE DI DELIBERARE

1. Autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante di parte Pubblica del Comune di Capaci, nella
persona del Segretario Generale pro tempore Dott. Salvatore Somma alla sottoscrizione dell’accordo per
la parte economica, conclusosi il 22/07/2016 con le OO.SS. riguardante il F.E.S. 2015;

Dare atto che la copertura finanziaria viene assicurata mediante imputazione sui seguenti interventi del
bilancio 2015:

1.01.02.01 CAP. 10100 €87.400,54;

1.01.02.07 CAP 10101 € 20.801,33;

1.01.02.07 CAP 10150 € 7.429,05;

come in premessa indicato

™~
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Capaci li,
Il Responsabile del Procedimento

(Rasi:rma H?qur aﬂa)

Vista la superiore proposta del responsabile del procedimento si esprime in ordine alla regolarita tecnica parere

favorevole.
Il Responsgbite dell’Area VI
(Méa%gigg_ ontana)

Capaci li,

Vista la superiore proposta del responsabile del procedlmento ‘si esprime in ordine alla regolarita contablle
parere favorevple.

Capaci i, | |{0 ol1o16

(Di Mdggio Erancesco Pa lo)

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la superiore proposta di deliberazione corredata dai pareri favorevoli resi dai Responsabili di Area;
Con la seguente votazione espressa per alzata di mano

DELIBERA

1°) Di approvare la superiore proposta di deliberazione;

LA GIUNTA MUNICIPALE

Stante  l'urgenza  di  provvedere  in  merito, con la  seguente  separata  votazione
............................................. espressa per alzata di mano.

DELIBERA
Di dare all’atto immediata eseguibilita.
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Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso/a/mministrativo

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Salvatore Somma)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che

copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra esposta per
15 giorni consecutivi.
Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE

(Dott. Salvatore Somma)

[l sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

e CHE la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il in quanto

L] decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;

[J Dichiara Immediatamente Esecutiva;

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Salvatore Somma)




